
 SoCHAMP4SoChange
2nd Generation

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี



จังหวัดน่าน

SoChange (Social Change)

กลุ่มนักศึกษาผู้สร้างการเปลี่ยนเเปลงทางสังคม ที่มุ่งทำงานการพัฒนาพื้นที่อย่างยั่งยืนทั้ง 

3 มิติของการพัฒนา ได้แก่ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม

(Social Change Agent Maker Program)

โปรเเกรมพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนเเปลงทางสังคมอย่างยั่งยืน โดยการมุ่งเน้น

การลงพื้นที่จริง เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เเละใช้ความสนใจเเละความรู้ในการดำเนินงาน

ร่วมกับพื้นที่ที่มหาวิทยาลัยดำเนินงาน (KMUTT Social Lab)

ที่มาและความสำคัญ

นักศึกษา มจธ. กลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่

   น่านเป็นจังหวัดหนึ่งบนภาคเหนือของประเทศไทยที่ประสบปัญหาทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ เเละสิ่งเเวดล้อม โดยมีข้อมูลจาก

รายงานภาพรวมคนจนในปี 2561 ว่า หากระบุเรียงตามสัดส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนเป็นจังหวัดที่มีคนจนมากสุด รองลงมาคือ

จังหวัดน่าน (อ้างอิง: ข้อมูลผู้ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ กระทรวงการคลัง) ซึ่งปัจจุบันจังหวัดน่านถูกนายทุนเข้าไปกว้านซื้อ

ที่ดินเพื่อประกอบกิจการเป็นจำนวนมาก ประกอบกับในระยะหลังจังหวัดน่านเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับความนิยมเป็นอย่างสูง

จึงส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อมกับสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะเรื่องของการจัดการขยะ ประกอบกับการทำกิจกรรมของนักศึกษา  

SoCHAMP4SoChange Gen1 ในปีที่ผ่านมา พบปัญหาว่า ปัญหาสำคัญอีกประการหนึ่ง คือ เด็กและเยาวชนจังหวัดน่านบาง

ส่วนยังขาดโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ขาดองค์ความรู้ และยังไม่เห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

      ด้วยเหตุนี้ “SoCHAMP4SoChange” จึงใช้แนวคิดในการพัฒนา “คน” อย่างยั่งยืนผ่านรูปแบบ “บวร” คือ บ้าน วัด

โรงเรียน เพราะทั้ง 3 สิ่งนี้เป็นเสมือนวัฏจักรที่ต้องอาศัยและพึ่งพากันในชุมชน ซึ่งหากเข้าใจและมีแนวทางปฏิบัติร่วมกันจะทำให้

ทุกมิติ (สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม) เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและเกิดความยั่งยืนได้ในที่สุด

SoCHAMP

สิ่งแวดล้อม

เศรษฐกิจ สังคม

วัด บ้าน

โรงเรียน

วัดโป่งคำ Sustainable Community 

การมุ่งสร้างระบบการจัดการขยะที่ก่อให้เกิดรายได้

#Recycle #Upcycle #CircularEconomic

#หานศ.แกนนำแนวร่วมเพื่อสร้างความยั่งยืน

เปิดโลกความสุขเล็ก ๆ บนพื้นที่ไกลเกินเอื้ิอม

NanMindShift 

การเปลี่ยนแปลงนักเรียนสู่ผู้เรียนรู้

SeedScape บ่มเพาะเมล็ดพันธุ์ดี กับการสร้าง

เด็กและเยาวชน ครั้งที่ 1 และ 2

Nanspiration ค่ายอาสาสร้างแรงบันดาลใจ

ทางการศึกษา ครั้งที่ 1 และ 2

#ศึกษาต่อเพิ่มขึ้น เกิดอาชีพ

วัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมายของโครงการ

         มุ่งเน้นการเปิดโอกาสเรียนรู้ในพื้นที่จริง การเรียนรู้

จากประสบการณ์ตรง และนำความรู้ความเข้าใจไปต่อยอด

ในการเป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงสังคมอย่างยั่งยืน

       มุ่งเน้นการสร้างแรงบันดาลใจ สร้างทัศนคติ เปิดมุมมองด้านการ

ศึกษา การประกอบอาชีพ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การศึกษา

        มุ่งเน้นการนำความรู้ที่ได้ไปต่อยอดให้กลุ่มเด็กและเยาวชนในชุมชน

จากรุ่นสู่รุ่น รวมทั้งสร้างแกนนำเด็กและเยาวชนเพื่อความยั่งยืน

ชุมชน

       มุ่งเน้นการรักษาทรัพยากรในพื้นที่ และเรียนรู้เพื่อ

สร้างโอกาสในการนำไปต่อยอดให้เกิดอาชีพมีรายได้ที่

เพิ่มขึ้น เเละมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

บวร



การดำเนินโครงการ
SoCHAMP1 Social Change Agent Maker Program Gen 2 (พ.ย. - ธ.ค.)

ระยะ: พัฒนานักศึกษาให้รู้เเละเข้าใจ พื้นที่:  อ.เมือง อ.สันติสุข อ.บ่อเกลือ จ.น่าน

กลุ่มเป้าหมาย: นักศึกษา มจธ. จำนวน 16 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษาเรียนรู้วิถีชีวิต เข้าใจในความแตกต่างหลากหลาย สามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่น และเกิด

แรงบันดาลใจในการทำกิจกรรมเพื่อสังคม รวมทั้งได้เรียนรู้วิถีชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อความเข้าใจซึ่งกันและกัน และ

การอยู่ร่วมกันโดยไม่รู้สึกแบ่งแยกกลุ่มคน ผ่านการทำกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์

เพื่อให้เข้าใจรากเง้าของพื้นที่ อาทิ หออัตลักษณ์นครน่าน, บ่อเกลือโบราณ ฯลฯ กิจกรรมศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม อาทิ

วัดโป่งคำ และกิจกรรมศึกษาดูงานด้านการศึกษา อาทิ โรงเรียนบ้านขุนน้ำน่าน เป็นต้น

100%
กลุ่มนักศึกษา SoCHAMP ยังคงดำเนิน

การจัดโครงการทั้งหมดในปัจจุบัน

แผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนที่

ยั่งยืน เพิ่มจาก 1 เป็น 3 โครงการ

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

SoChange#12 Nanspiration Gen2 (ค่ายอาสาสร้างแรงบันดาลใจทางการศึกษา (ธ.ค. - ม.ค.)

ระยะ: ออกแบบกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์ เเละลงมือทำในพื้นที่ พื้นที่:  โรงเรียนบ้านชุนน้ำน่าน จ.น่าน

กลุ่มเป้าหมาย: นักเรียนชั้นประถมศึกษา จำนวน 81 คน และนักศึกษา มจธ. จำนวน 16 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้นำความรู้และประสบการณ์ไปเป็นวิทยากรแนะนำน้อง ๆ ในการค้นหาสิ่งที่ตัว

เองสนใจ เปิดมุมมองสิ่งที่ตนเองรักและชอบ ได้เห็นมุมมองอาชีพใหม่ ๆ ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านการศึกษา

กับพี่ ๆ นักศึกษาเพื่อเป็นแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น รวมไปถึงได้เรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

ภายในชุมชน เพื่อให้เกิดการตระหนักรู้และช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนมากยิ่งขึ้น

91.5%
นักเรียนได้รู้จักอาชีพที่

หลากหลายมากยึ่งขึ้น

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

89%
นักเรียนได้รับแรงบันดาล

ใจในการศึกษาต่อ
95.5%

นักเรียนได้มีการใส่ใจ

สิ่งแวดล้อมภายในชุมชน

มากยิ่งขึ้น

SoChange#23
ระยะ: ลงมือทำอย่างต่อเนื่อง พื้นที่: กรุงเทพมหานคร

กลุ่มเป้าหมาย: เด็กและเยาวชนของกองทุนเพื่อการศึกษาฯ จำนวน 23 คน และนักศึกษา มจธ. จำนวน 19 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษานำความรู้และประสบการณ์ถ่ายทอดให้กับเด็กและเยาวชนกองทุนฯ ในมิติการ

แนะแนวและจุดประกายเรื่องการศึกษาต่อ การพาเด็กและเยาวชนกองทุนฯ ออกไปยังสถานที่ชุมชนเพื่อเปิดโลก

ทัศน์ทางการเรียนรู้ รวมถึงการเป็นพี่เลี้ยงเพื่อฝึกความมีจิตสาธารณะ เข้าใจ เห็นใจ และมีน้ำใจในการช่วยเหลือผู้

อื่น จากกิจกรรมช่วยให้เด็กและเยาวชนกองทุนฯ 23 คน ที่เดินทางมาจาก 5 จังหวัดของประเทศ ได้เรียนรู้ที่จะปรับ

ตัวให้เข้ากับผู้อื่น รวมถึงสภาพสังคม และสิ่งแวดล้อมใหม่ โดยมีนักศึกษา SoCHAMP4SoChange เป็นพี่เลี้ยง

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

100%

95%

เด็กและเยาวชนศึกษาต่อระดับ

ชั้นมัธยมศึกษา

เด็กและเยาวชนมีงานทำหลังศึกษาจบ

ระดับ ปวส. หรือระดับอุดมศึกษา

เด็กและเยาวชนศึกษาต่อ 

ระดับปวส.หรือระดับอุดมศึกษา

เด็กและเยาวชนเข้าร่วมโครงการเพิ่ม

ขึ้นจากปีที่แล้ว 10 คน

100%

SeedScape Gen2 (ค่ายบ่มเพาะเมล็ดพันธุ์ดีเพื่อเด็กและเยาวชนกองทุนเพื่อการศึกษา

เรียนรู้ และสร้างอาชีพ (เม.ย. - พ.ค.)



คณะดำเนินงาน
นักศึกษา 50 คนจาก 5 คณะ 11 ภาควิชา

หน่วยงานที่สนับสนุน
KMUTT Social Lab

สำนักงานกิจการนักศึกษา มจธ.

งบประมาณ
ขอรับการสนับสนุนจาก มจธ. รวมทั้งสิ้น

189,398.68 บาท

SoCHAMP    จำนวน 107,635.28 บาท

SoChange #1 จำนวน 69,839.40 บาท

SoChange #2 จำนวน 11,924.00 บาท

คณะดำเนินงานและหน่วยงานที่สนับสนุน

ความยั่งยืนของโครงการ

SoChange#4 - Nan’s Mindshift SoChange#5 - วัดโป่งคำ Sustainability community
พื้นที่: วัดโป่งคำ จังหวัดน่าน    

กลุ่มเป้าหมาย: วัดโป่งคำ, โรงเรียนสันติสุขพิทยาคมและชุมชนโดยรอบวัดโป่งคำ

การดำเนินการ: การสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนอย่างยั่นยืน โดย

การใช้ปัญหาที่เกิดขึ้นจริงในชุมชน เรื่องของการจัดการขยะ โดยร่วมหารือกับ

พระครูสมคิดวัดโป่งคำ อบต.ดู่พงษ์ และชาวบ้าน เพื่อพัฒนาวิธีการในการ

Recycle, Upcycle, และทำให้เกิด Circular Economy ภายใต้แนวคิด “หาก

ขยะทำให้เกิดรายได้ การจัดการขยะจะเป็นเรื่องง่าย” 

สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม

PEOPLE PROSPERITY PLANET

พัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้คนในสังคมที่ห่างไกล

ผ่านการพัฒนาการเรียนรู้ เพิ่มโอกาสทางการ

ศึกษาสร้างแรงบันดาลใจให้เด็กและเยาวชนอีกทั้ง

บ่มเพาะผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงแห่งอนาคต

มุ่งมั่นพัฒนาเด็กเเละเยาวชนด้านการศึกษาที่ดี

เพื่อมุ่งสู่การประกอบอาชีพ เเละพัฒนาระบบการ

จัดการขยะให้กับชุนชน ที่ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อ

เศรษฐกิจในพื้นที่ อย่างยั่งยืน

สร้างการเข้าถึง รับรู้เกี่ยวกับการผลิตเเละบริโภค

อย่างยั่งยืนในการประกอบอาชีพรวมไปถึงการใช้

ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และลดการปล่อยคาร์บอน

พื้นที่: โรงเรียนสันติสุขพิทยาคม จังหวัดน่าน    

กลุ่มเป้าหมาย:  นักเรียนในโรงเรียน เเละ นักศึกษามจธ.

การดำเนินการ: เปลี่ยนกระบวนทางความคิดเพื่อการศึกษาเรียนรู้ พัฒนาให้นักเรียน

สามารถปรับตัว มีความมั่นใจเพิ่มมากขึ้นผ่านกิจกรรมที่หลากหลายและสนุกสนาน รวม

ถึงเปิดโอกาสในการเรียนรู้เรื่องของอาชีพและคณะในการศึกษาต่อที่ รวมถึงการสอนให้

เข้าถึงข้อมูลความรู้หลายรูปแบบ รวมถึงมีการจัดตั้งกลุ่ม Social เพื่ออัพเดทข่าวสาร

ความรู้/ข้อมูลการศึกษาต่อ และติดตามผลความก้าวหน้าทางการเรียนอย่างต่อเนื่องจน

น้องจบการศึกษาชั้น ม.6

  โครงการ SoCHAMP4SoChange ดำเนินมาถึงปีที่ 2 จาก GEN1 มีสมาชิกจำนวน 33 คน GEN2 มีสมาชิกเพิ่มจำนวน 17 คน  ใช้เทคนิคการหาสมาชิกผู้มี

อุดมการณ์ในทุกปี โดยตั้งเป้า 15-25 คน/รุ่น ในทุกปี ใช้วิธีการถ่ายทอดประสบการณ์จากพี่สู่น้อง พาลงพื้นที่เรียนรู้จริงในห้องปฏิบัติการทางสังคม (Social Lab) ของ

มหาวิทยาลัยร่วมกัน ทั้งนี้เพื่อให้รู้ เห็น เเละเข้าใจปัญหาในพื้นที่จริง เเล้วจึงวางแผนทำโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาที่พบ อีกทั้งยังเน้นการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องแบบโดย

ใช้  Entrepreneurial Mindset ขับเคลื่อนการทำงาน คือ “การพยายามแสวงหาโอกาสอยู่เสมอ วางแผนการทำงานอย่างมีความคิดสรา้งสรรค์ ลงมือทำจริง สู้จน

สำเร็จกัดไม่ปล่อยไม่ว่าจะปัญหาหนักเพียงใด เพื่อมุ่งสร้างผลกระทบที่มีความหมาย” เพราะความสำเร็จไม่สามารถเห็นผลได้ภายในระยะเวลาอันสั้น หากแต่พลังการขับ

เคลื่อนของคนจากรุ่นสู่รุ่นที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง จะทำให้้เกิดความเปลี่ยนแปลงได้อย่างแน่นอน

          การดำเนินโครงการถือเป็นการดำเนินงานที่มุ่งพัฒนา “คน” อย่างยั่งยืนผ่านรูปแบบ “บวร” บ้าน วัด โรงเรียนที่เชื่อมโยงการพัฒนาร่วมกันได้ เพราะเชื่อว่าการศึกษาเเละการสร้าง

การเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงได้ สำหรับ “นักศึกษา” การได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในพื้นที่ Social Lab ที่มหาวิทยาลัยดำเนินการศึกษาเรียนรู้เเละพัฒนาพื้นที่

มาอย่างยาวนาน ได้มีสมาชิกรุ่นใหม่เข้ามาร่วมเสนอแนวคิดในการพัฒนาบนพื้นฐานความรู้เเละมุมมองที่หลากหลายของคณะ/ภาควิชา ร่วมกับถ่ายทอดประสบการณ์สู่รุ่นน้องทำให้เกิด

เเนวร่วมการทำงานพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทำให้ค่อยๆ อุดรูรั่วในปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง เช่นในปีนี้ได้บูรณการการทำงานร่วมกับโรงเรียนเเละชุมชน โดยเพิ่มการพัฒนามิติ

สิ่งเเวดล้อมซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ที่ส่งผลกระทบทางตรงต่อเศรษฐกิจ โดยการพัฒนากระบวนการจัดการขยะอย่างเป็นระบบให้ชุมชนบ้านโป่งคำมุ่งสู่การเกิด Circular Economy เเละใช้การ

ปลูกฝังการเรียนรู้ “นักเรียน” ผ่านกิจกรรมในโรงเรียนสันติสุขพิทยาคมเพื่อเชื่อมโยงให้เห็นปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนตัวเอง พร้อมกับสร้างความตระหนักว่า “ตนเอง” จะเป็นส่วนหนึ่งใน

การแก้ปัญหานี้ได้ รวมถึงยังคงให้ความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษาของนักเรียนในพื้นที่อย่างยั่งยืนเพื่อสร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อที่สูงขึ้น เเละมีโอกาสทางการ

ศึกษาเพื่อมุ่งสู่การประกอบอาชีพและการจ้างงานที่ดีในอนาคต

แผนอนาคตอันใกล้



 SoCHAMP4SoChange
2nd Generation

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

การนำเสนอโครงการรากแก้วประจำปี 2567

จังหวัดน่าน

SoChange (Social Change)

กลุ่มนักศึกษาผู้สร้างการเปลี่ยนเเปลงทางสังคม ที่มุ่งทำงานการพัฒนาพื้นที่อย่างยั่งยืนทั้ง 

3 มิติของการพัฒนา ได้แก่ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม

(Social Change Agent Maker Program)

โปรเเกรมพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้สร้างการเปลี่ยนเเปลงทางสังคมอย่างยั่งยืน โดยการมุ่งเน้น

การลงพื้นที่จริง เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เเละใช้ความสนใจเเละความรู้ในการดำเนินงาน

ร่วมกับพื้นที่ที่มหาวิทยาลัยดำเนินงาน (KMUTT Social Lab)

ที่มาและความสำคัญ

   น่านเป็นจังหวัดหนึ่งบนภาคเหนือของประเทศไทยที่ประสบปัญหาทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ เเละสิ่งเเวดล้อม โดยมีข้อมูลจากรายงานภาพรวมคนจนในปี 2561 ว่า

หากระบุเรียงตามสัดส่วนจังหวัดแม่ฮ่องสอนเป็นจังหวัดที่มีคนจนมากสุด รองลงมาคือจังหวัดน่าน (อ้างอิง: ข้อมูลผู้ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ กระทรวงการ

คลัง) ซึ่งปัจจุบันจังหวัดน่านถูกนายทุนเข้าไปกว้านซื้อที่ดินเพื่อประกอบกิจการเป็นจำนวนมาก ประกอบกับในระยะหลังจังหวัดน่านเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับความ

นิยมเป็นอย่างสูง จึงส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อมกับสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะเรื่องของการจัดการขยะ ประกอบกับการทำกิจกรรมของนักศึกษา  

SoCHAMP4SoChange Gen1 ในปีที่ผ่านมา พบปัญหาว่า ปัญหาสำคัญอีกประการหนึ่ง คือ เด็กและเยาวชนจังหวัดน่านบางส่วนยังขาดโอกาสในการเข้าถึง

การศึกษา ขาดองค์ความรู้ และยังไม่เห็นประโยชน์ของการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

      ด้วยเหตุนี้ “SoCHAMP4SoChange” จึงใช้แนวคิดในการพัฒนา “คน” อย่างยั่งยืนผ่านรูปแบบ “บวร” คือ บ้าน วัด โรงเรียน เพราะทั้ง 3 สิ่งนี้เป็นเสมือน

วัฏจักรที่ต้องอาศัยและพึ่งพากันในชุมชน ซึ่งหากเข้าใจและมีแนวทางปฏิบัติร่วมกันจะทำให้ทุกมิติ (สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม) เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

และเกิดความยั่งยืนได้ในที่สุด

SoCHAMP

สิ่งแวดล้อม

เศรษฐกิจ สังคม

วัด บ้าน

โรงเรียน

วัดโป่งคำ Sustainable Community 

การมุ่งสร้างระบบการจัดการขยะที่ก่อให้เกิดรายได้

#Recycle #Upcycle #CircularEconomic

#หานศ.แกนนำแนวร่วมเพื่อสร้างความยั่งยืน

เปิดโลกความสุขเล็ก ๆ บนพื้นที่ไกลเกินเอื้ิอม

NanMindShift 

การเปลี่ยนแปลงนักเรียนสู่ผู้เรียนรู้

SeedScape บ่มเพาะเมล็ดพันธุ์ดี กับการสร้าง

เด็กและเยาวชน ครั้งที่ 1 และ 2

Nanspiration ค่ายอาสาสร้างแรงบันดาลใจ

ทางการศึกษา ครั้งที่ 1 และ 2

#ศึกษาต่อเพิ่มขึ้น เกิดอาชีพ

บวร



นักศึกษา มจธ. กลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นที่

วัตถุประสงค์และกลุ่มเป้าหมายของโครงการ

         มุ่งเน้นการเปิดโอกาสเรียนรู้ในพื้นที่จริง การเรียนรู้

จากประสบการณ์ตรง และนำความรู้ความเข้าใจไปต่อยอด

ในการเป็นผู้สร้างการเปลี่ยนแปลงสังคมอย่างยั่งยืน

       มุ่งเน้นการสร้างแรงบันดาลใจ สร้างทัศนคติ เปิดมุมมองด้านการ

ศึกษา การประกอบอาชีพ รวมทั้งการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การศึกษา

        มุ่งเน้นการนำความรู้ที่ได้ไปต่อยอดให้กลุ่มเด็กและเยาวชนในชุมชน

จากรุ่นสู่รุ่น รวมทั้งสร้างแกนนำเด็กและเยาวชนเพื่อความยั่งยืน

ชุมชน

       มุ่งเน้นการรักษาทรัพยากรในพื้นที่ และเรียนรู้เพื่อ

สร้างโอกาสในการนำไปต่อยอดให้เกิดอาชีพมีรายได้ที่

เพิ่มขึ้น เเละมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

การดำเนินโครงการ
SoCHAMP1 Social Change Agent Maker Program Gen 2 (พ.ย. - ธ.ค.)

พื้นที่:  อ.เมือง อ.สันติสุข อ.บ่อเกลือ จ.น่าน

กลุ่มเป้าหมาย: นักศึกษา มจธ. จำนวน 16 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษาเรียนรู้วิถีชีวิต เข้าใจในความแตกต่างหลากหลาย สามารถปรับตัวให้เข้ากับผู้อื่น และเกิด

แรงบันดาลใจในการทำกิจกรรมเพื่อสังคม รวมทั้งได้เรียนรู้วิถีชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อความเข้าใจซึ่งกันและกัน และ

การอยู่ร่วมกันโดยไม่รู้สึกแบ่งแยกกลุ่มคน ผ่านการทำกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์

เพื่อให้เข้าใจรากเง้าของพื้นที่ อาทิ หออัตลักษณ์นครน่าน, บ่อเกลือโบราณ ฯลฯ กิจกรรมศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม อาทิ

วัดโป่งคำ และกิจกรรมศึกษาดูงานด้านการศึกษา อาทิ โรงเรียนบ้านขุนน้ำน่าน เป็นต้น

100%
กลุ่มนักศึกษา SoCHAMP ยังคงดำเนิน

การจัดโครงการทั้งหมดในปัจจุบัน

แผนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนที่

ยั่งยืน เพิ่มจาก 1 เป็น 3 โครงการ

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

SoChange#12 Nanspiration Gen2 ค่ายอาสาสร้างแรงบันดาลใจทางการศึกษา (ธ.ค. - ม.ค.)

พื้นที่:  โรงเรียนบ้านขุนน้ำน่าน จ.น่าน

กลุ่มเป้าหมาย: นักเรียนชั้นประถมศึกษา จำนวน 81 คน และนักศึกษา มจธ. จำนวน 19 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้นำความรู้และประสบการณ์ไปเป็นวิทยากรแนะนำน้อง ๆ ในการค้นหาสิ่งที่ตัว

เองสนใจ เปิดมุมมองสิ่งที่ตนเองรักและชอบ ได้เห็นมุมมองอาชีพใหม่ ๆ ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านการศึกษา

กับพี่ ๆ นักศึกษาเพื่อเป็นแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น รวมไปถึงได้เรียนรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม

ภายในชุมชน เพื่อให้เกิดการตระหนักรู้และช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อมภายในชุมชนมากยิ่งขึ้น

91.5%
นักเรียนได้รู้จักอาชีพที่หลากหลายมากยึ่งขึ้น

โดยประเมินจากกิจกรรม

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

89%
นักเรียนได้รับแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อ

โดยประเมินจากกิจกรรม

95.5%

นักเรียนได้มีการใส่ใจ

สิ่งแวดล้อมภายในชุมชน

มากยิ่งขึ้น
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SoChange#2
พื้นที่: กรุงเทพมหานคร

กลุ่มเป้าหมาย: เด็กและเยาวชนของกองทุนเพื่อการศึกษาฯ จำนวน 23 คน และนักศึกษา มจธ. จำนวน 19 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นให้นักศึกษานำความรู้และประสบการณ์ถ่ายทอดให้กับเด็กและเยาวชนกองทุนฯ ในมิติการ

แนะแนวและจุดประกายเรื่องการศึกษาต่อ การพาเด็กและเยาวชนกองทุนฯ ออกไปยังสถานที่ชุมชนเพื่อเปิดโลก

ทัศน์ทางการเรียนรู้ รวมถึงการเป็นพี่เลี้ยงเพื่อฝึกความมีจิตสาธารณะ เข้าใจ เห็นใจ และมีน้ำใจในการช่วยเหลือผู้

อื่น จากกิจกรรมช่วยให้เด็กและเยาวชนกองทุนฯ 23 คน ที่เดินทางมาจาก 5 จังหวัดของประเทศ ได้เรียนรู้ที่จะปรับ

ตัวให้เข้ากับผู้อื่น รวมถึงสภาพสังคม และสิ่งแวดล้อมใหม่ โดยมีนักศึกษา SoCHAMP4SoChange เป็นพี่เลี้ยง

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

เด็กและเยาวชนศึกษาต่อระดับ

ชั้นมัธยมศึกษา

เด็กและเยาวชนมีงานทำหลังศึกษาจบ

ระดับ ปวส. หรือระดับอุดมศึกษา

เด็กและเยาวชนศึกษาต่อ 

ระดับปวส.หรือระดับอุดมศึกษา

เด็กและเยาวชนเข้าร่วมโครงการเพิ่ม

ขึ้นจากปีที่แล้ว 10 คน

SeedScape Gen2 ค่ายบ่มเพาะเมล็ดพันธุ์ดีเพื่อเด็กและเยาวชนกองทุนเพื่อการศึกษา

เรียนรู้ และสร้างอาชีพ (เม.ย. - พ.ค.)

SoChange#3
พื้นที่: โรงเรียนสันติสุขพิทยาคม

กลุ่มเป้าหมาย: นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา จำนวน 56 คน และนักศึกษา มจธ. จำนวน 18 คน

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นการส่งเสริมให้นักเรียนโรงเรียนสันติสุขพิทยาคมได้สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ด้วย

ตนเอง ผ่านกระบวนการออกแบบ, การเรียนรู้, การปฏิบัติ, และการประเมินผลเอง นอกจากนี้ยังเสริมความเข้าใจ

ในสาขาอาชีพที่สนใจจากการสัมภาษณ์กับผู้ประกอบอาชีพ การเชื่อมโยงเรื่องปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมภายใน

โรงเรียนและชุมชน เพื่อสร้างแผนการเปลี่ยนแปลงที่เริ่มต้นจากตนเอง โดยทีมนักศึกษา SoCHAMP4SoChange

จะเป็นผู้สนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนในโครงการมีกล้าแสดงความเห็นและมั่นใจในการสร้างการเปลี่ยนแปลงทั้ง

ต่อตนเอง สังคม และชุมชนให้ยั่งยืนต่อไป

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

นักเรียนมีทัศนคติที่ดีขึ้นต่อการเรียนรู้รวมถึงเห็นความสำคัญของการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม

เพื่อกลับมาสร้างการเปลี่ยนแปลงในชุมชนของตน โดยประเมินจากตนเองและพี่ประจำกลุ่ม

นักเรียนได้สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยตนเองและมีความเข้าใจลึกซึ้งเพิ่มมากขึ้นเกี่ยวกับ

อาชีพที่สนใจและการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น ผ่านการจัดกิจกรรมใน 8 กลุ่มอาชีพ

NanMindShift Gen1 ค่ายอาสาสร้างการเปลี่ยนแปลงทางความคิดให้กับนักเรียนระดับ

ชั้นมัธยมศึกษา (มิ.ย. - ก.ค.)

SoChange#4
พื้นที่: ต.ดู่พงษ์ อ.สันติสุข จ.น่าน

กลุ่มเป้าหมาย:     วัดโป่งคำ โรงเรียนสันติสุขพิทยาคม ชุมชนโดยรอบวัดโป่ง

การดำเนินงาน: มุ่งเน้นการดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างชุมชน วัด โรงเรียน โดยการเข้าไปสำรวจและ

วิเคราะห์การจัดการขยะทั้งในวัด ชุมชน โรงเรียน การออกแบบการสร้างประโยชน์จากขยะและการจัดการขยะร่วม

กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อและคนในชุมชน รวมถึงการเข้าไปให้ความรู้นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายด้านขยะ โดยเน้น

ไปที่เรื่องของขยะพลาสติก และหลุมฝังกลบขยะ

ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ

จากการลงพื้นที่สำรวจพบว่า มีขยะประมาณ 390 ตัน ถูกส่งไปใน landfill

ของต.ดู่พงษ์ อ.สันติสุข จ.น่าน

80% ของนักเรียนที่มาเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

จัดการขยะ และต้องการที่จะทำโครงการต่อในพื้นที่ของตนเอง

วัดโป่งคำ Sustainable Community (ก.ค. - ปัจจุบัน)

390ตัน



ในมิติของความมั่งคั่งหรือว่าเศรษฐกิจ มุ่งเน้นไปที่เด็ก

เยาวชนและชุมชน ให้ได้รับการศึกษาเพื่อมุ่งสู่การ

ประกอบอาชีพ พัฒนาชุมชนเพื่อให้ได้รับผลกระทบ

เชิงบวกต่อเศรษฐกิจในพื้นที่ได้อย่างยั่งยืน โดยมีบ้าน

หรือที่อยู่อาศัยของชุมชนเป็นศูนย์กลาง

พระอาจารย์ ดำเนินโครงการ “สวมหมวกให้ภูเขา สวม

รองเท้าให้ตีนดอย” เพื่อเรียกพื้นที่สีเขียวกลับมา และ

กำลังที่จะทำเรื่องการจัดการขยะในอำเภอสันติสุข

วัดโป่งคำ, อ.สันติสุข, จ.น่าน

ในมิติของผู้คน มุ่งเน้นไปที่พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ผู้คนในสังคมที่ห่างไกลผ่านการพัฒนาการเรียนรู้

การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา สร้างแรงบันดาลใจให้

เด็กและเยาวชน อีกทั้งบ่มเพาะผู้สร้างการ

เปลี่ยนแปลงแห่งอนาคตโดยมีโรงเรียนเป็นศูนย์กลาง

ในมิติของโลกและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นไปที่การเข้าถึง รับรู้เกี่ยวกับ

การจัดการขยะในพื้นที่ให้ถูกต้อง นำไปสร้างผลิตภัณฑ์ เพื่อให้

เกิดผลกระทบเชิงบวกต่อเศรษฐกิจ รวมไปถึงการใช้ทรัพยากร

อย่างคุ้มค่าและลดการปล่อยคาร์บอน โดยมีวัดเป็นศูนย์กลาง

ต้นแบบให้คนในชุมชน

โรงเรียนขุนน้ำน่าน

กลุ่มนักศึกษา SoChange ลงพื้นที่ไปจัดกิจกรรมร่วม

กับนักเรียน ในเรื่องของการให้ความรู้เรื่องสิ่งแวดล้อม

และการสร้างแรงบันดาลใจทางการศึกษาต่อ

โรงเรียนสันติสุขพิทยาคม
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ช่วงเปิดภาคเรียน

ช่วงปิดภาคการศึกษาที่ 2

(มิ.ย. - ก.ค.)

ช่วงปิดภาคการศึกษาที่ 1

(ธ.ค. - ม.ค.)

การรวมตัวกันของกลุ่มนักศึกษา

SoChange เพื่อสานสัมพันธ์และ

สร้างแรงบันดาลใจที่จะสร้างการ

เปลี่ยนแปลงสังคมอย่างยั่งยืน

กิจกรรม First Meet

โครงการที่จะส่งเสริมการลดการใช้

Single - Used Plastic ภายใน

มหาวิทยาลัย

โครงการ Refill Station โครงการ SeedScape

SoCHAMP
& SoChange

Home บ้าน

Temple วัด

สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม

แผนการดำเนินโครงงาน

SoCHAMP
& SoChange

โครงการที่จะเปิดโลกให้เด็กและ

เยาวชนกองทุนเพื่อการศึกษา เรียนรู้

และสร้างอาชีพ เข้ามาเปิดโลกการ

ศึกษาและอาชีพที่กรุงเทพฯ

ส่งเสริมนักศึกษาเพื่อสร้างผู้นำการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคมรุ่นใหม่

โครงการ SoCHAMP

จัดการเรื่องขยะในชุมชน เพื่อให้เกิด

Circular Economy

โครงการ วัดโป่งคำ

Sustainable

Community

โครงการ Nanspiration

โครงการที่สร้างแรงบันดาลใจ

ทางการศึกษาต่อให้น้อง ๆ ในจังหวัด

น่าน พร้อมทั้งติดตามสถิติการศึกษา

ต่อของน้อง ๆ

โครงการที่ส่งเสริมการเปลี่ยนแปลง

ของน้อง ๆ จากนักเรียนสู่ผู้เรียน

โครงการ NanMindShift


